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5 GUAYMAS

* 9DIF
w FERIA DE VALORES /.2

Variedad de actividades y juegos didacticos que buscan implementar el significado y la
importancia de los 33 valores en pequefios.

OBJETIVO {QUESEHACE?

Fomentar diversos valores en nifios y nifias de la LaFeria de Valores se trasladard cada mes alas distintas escuelas
comunidad de Guaymas, asi como la convivencia familiar. y comunidades de Guaymas, en donde nifios y nifias podrdn
Estoesconelfinde quelollevenala practicadentrodesu aplicar y hacer condenda sobre los diversos valores a través de
vida cotidiana. los distintos juegos a utilizar.

Enero Febrero

1Megaarranque de campafia en

JUEGOSY DINAMICAS eonls )

2 Visitas a Primarias (Febrero)

Elimina los anti-valores Memorama de valores
(aballetes para pintar Twister de valores

IMPACTO:

7 45 Juegodel gato Aviondto
Loteria de valores Pinta caritas
Tiroal blanco

ninasy ninos
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nd ) DIF
ACTIVACION“G+ CON VALORES” X consoi

Dindmicas divertidas en donde se veran involucrados jovenes voluntarios, quienes de manera directa

OBJETIVO {QUESEHACE?

Impactar de manera positiva, efectiva y divertida a los  Se llevan a a@bo distintas actividades y dindmicas sin previo
(iudadanos de tal manera que recuerden y apliquen los  aviso en puntos estratégicos de la ciudad, las cuales pueden
valores que alguna vez se les incul@ron sus padres y  variar dependiendo del valor del mes, la fecha, el lugar y/o
abuelos, para que por concienda propia los apliquen y
transmitan logrando asivivir en un mejorambiente familiar,

2015-2018

5 GUAYMAS

publicoaimpactar. Valor del mes: Familia
Ter Activacion del mes de Febrero

ACTIVIDADESY DINAMICAS

laboral y sodial.
Pega de calcas Frases de superacién personal
Videos de sensibilizacion Interaccion directa entre cudadanos
IMPA(TO: Mensajes de reflexion Flash mob de valores
Sourvenir conmensajes Entre otros...

1,000
personas
I @ 29de Febrero 2016

G%~21Iores
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ALZALAVOZ

Campania Municipal de Sensibilizacion y Prevencion de la Violencia Familiar y de Género.

OBJETIVO {QUESE HACE? =

Desarrollar una campafia municipal de sensibilizacion, que  Implementacion de 20 estrategias encaminadas a la

le permita  la poblacion guaymense: sensibilizacion y prevencion de la violencia familiar, destinadas a
- Reconocerla problematica, lasociedad guaymense, en diferentes etapas de desarrollo.
- Identificarsignos,
- Implementarestrategias de prevendén. ETAPA I ETAPA “
- Acodeamanquedecampaiia - Directorios
- Talleesdesenshilzadonpara - Avivavozencontradelaviolenda
todoslosniveleseducativos - Unidosparaganar
IMPA(TO: - Dejandohuella - Modulode prevenciona la violencia
- Atréveteencontradelaviolenda - Hebllidades paralavida ..
+ de 5 m - Lasensibilizaddnenlas g AfﬂorESdeeSperanza
4 institudones desalud - Dialogandoconamor
- Porunainfandasaludable - \ﬁ0|€[KIadeGenem
personas - Talleres de sensibilizacion 2 TUFonas
universitarios - Bngadas .;nnnummusn:nmlﬁnu
- Seminario - Evaluacionymonitoreo = PR
- Tamizaje

" Administracién 2015-2018
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GUAYMAS

2015-2018

Q) RIF
ACTIVIDADES DE BENEFICENCIA X cisonioir

Disefio y promocion de actividades con fines recaudatorios.

OBJETIVO ;QUE SE HACE? s

oY
, . . i‘é&%:ﬁe‘” e |
Promover y fomentar la labor aftruista de la dudadania a - Gestionar donativos con empresarios, para poder llevara cabo we i@
’ % 5 s ] oye« 1e70 ) &
favor de los mas necesitados a beneficio de Sistema DIF  lasactividades y/o eventos. o

Guaymas. - (oordinar actividades y eventos con la finalidad de recabar
fondos a beneficio de cada uno de los programas de nuestro
organismo.

@ -fiBaar O

~Holday Party §
o -Seflon Famlllar’Nawdena \%0'00
@ -Baile deFantasia

90V, "W e ~
@ -Sorteoentreamigos ﬂ O Z Y :
;/ Administracion 2015-2018

IMPACTO:
+de 5,860

personas altruistas
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Cultivando vajores Folio:

BAILE DE FANTASIA, 2016 Administracién 2015-2018




GUAYMAS

2015-2018

OBJETIVO

Fomentar la solidaridad y el compromiso con la comunidad
en Guaymas como norma ética y ciudadana, a través de
actividades que se enfocan a la formacién de la satisfaccion
de las necesidades basicas de la comunidad.

IMPACTO:
1,200

personas

@ Dicembre2015
@ Enero2016
@ Febrero 2016

PROGRAMAS COMUNITARIOSQ

Jornada Comunitaria “Aqui estd el DIF”, basada en promover apoyo a la comunidad y/o personas que
carecen de recursos, fomentando valores de cooperacion, altruismo, solidaridad y conciencia moral.

;QUESE HACE?

(ada mes se realizan visitas a las distintas zonas urbanas y
rurales de Guaymas en compaiia de la Primera Dama, en
donde se les brinda atencion, asesorias, entre otros tipos de
servidosatoda persona que lo necesite.

SERVICIOSA OFRECER

- Atencién medica - Servido dental

- Servicios asistendiales - (ortede abello
- Atendidn Psicoldgica - Bazarderopa

- Asesoria legal - Entrega deapoyos

DIF

GUAYMWMAS
Cultivando valores

2
1
Dic2015 Ene 2016 Feb2016
Total: 4 Joradas Comunitarias

¥ CORTE
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GUAYMAS

2015-2018

OBJETIVO

« Promover el desarrollo de las habilidades sociales y
personales, fomentando y fortaleciendo las propias
capaddades para la construccion de una imagen seqgura
(ya sea en el dmbito familiar, educativo y sodal) que
conlleve a la formadon de - individuos capaces de decidir
estilos de vida mas saludables.

@® Marz02016

PROGRAMA PSICOSOCIAL /==

Programa destinado a sensibilizar y crear consciencia a la sociedad proporcionando las herramientas
adecuadas para un afrontamiento favorable y asi conseguir una vida satisfactoria plena de sentido.

SEVISITARON:

;QUESE HACE?

« Se asigna a un psiclogo por semana para que visite una escuela y
promueva el presente programa a través de la imparticon de una
pldtica que podrd ser dirigida a alumnos, docentes o padres de familia
seqguin seael caso.

« Seanexa el listado de platicas segtin al grado escolaral que va dirigido.

DESGLOSE DE TEMATICAS A IMPARTIR

PREESCOLAR PREPARATORIAY PROFESIONAL

1. Quiéreme como soy. 1. Competitividad y toma de decisiones.
2. Jugando con misemociones. 2. (omo manejarmi estrés.

3. Aprendiendoa controlar micuerpo. 3. Depresiony expectativas no alcanzadas.
4. Acuario. 4. Dependenciaemodonal.

PRIMARIA ESCUELA PARA PADRESY DOCENTES
1. Quiéreme como soy. 1. Porquelosnifios roban.

2. Habilidacles paracombatirel Bullying. 2. Porquemiente mi hijo.
3. Aprendiendoatrabajarenequipo. 3. Deteccion del abusoinfantil.
4. Reconodendoami compafiero. 4. Negodando conmihijoadolescente.

SECUNDARIA 5. Lasociedad yel adolescente.
1. Violenciaen el noviazgo. 6. Depresiony suicdio:
2. Nuevas adicciones Detecciony recomendaciones.

DIF

4 Escuelas Primarias
-(@rmen Zambrano
- Alba RiveraWong
- Loreto Encinas
- Nicolds Bravo

Administracion 2015-2018
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GUAYMAS

2015-2018

OBJETIVO

(Generar espacios para la sana convivenda y recreacion de
todas las familias guaymenses, promover la cultivacion de
valores mediante actividades artisticas y culturales, ademds
consolidar al parque como un espadio sequro y divertido
para nuestros ninos.

IMPACTO:
+de 1,800

personas

=

5%,

FINES DE SEMANA CULTURAL

Programa dirigido a los mds pequefios del hogar, en donde podran pasar un fin de semana en familia
con una variedad de actividades culturales, las cuales generen una sana convivendia.

;QUESE HACE?

El programa se lleva a @bo en las instalaciones del Parque
Infantil DIF Guaymas, en donde los dias viemes, sdbado y
domingo se realizan actividades con fines culturales que
refuercen los valores de la convivencia y unién familiar.

ACTIVIDADES

ou

&~  VliemesCineKids: Proyeccion de peliculas o cricaturas

apropiadas para toda la familia, promoviendo un valor
implicito asi como la sana convivenda.

%‘ Sabados Musicales: Particpacion de la orquesta

sinfonica esperanzaaztecay diversos nimeros musicales
presentados de itson campus Guaymas.

Domingos de Arte: Teatro, pantomima, cuenta
cuentos.

Q GUAYMWMAS
ES Cultivando valores

Colonias beneficiadas con
transportacion de Turibus:

]
-Independencia  -Puntadearena
-SanVicente -(antera
-(entinela -23deMarzo
- Golondrinas

\'losE
L

lvﬂumu
IX SER)
coL "’"‘-‘ﬂf-!'a“nsr/ts
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GUAYMAS

2015-2018

PLATICAS DEVALORES 2

Platicas de concientizacién sobre un valor diferente al mes, generando una mejor interaccion entre los
padres de familia a través de videos, preguntas y dinamicas.

OBJETIVO {QUESEHACE? - g

Platcias basadas en el CRIT, las cuales constan de 33 valores, 3
mismos que se dividen uno por mes, impartiendo pldticas

comespondientes al valor del mes en escuelas e institudones. 715 NOV15 DIC15 ENE16 FEB16
Estas pldticas son asistidas por la coordinaddn de valores y Bl 76 Bl vishad
personas voluntarias, en grupos de minimo de 10 personas y
conduradon de 30245 minutos..

CULTIVANDO 33 VALORES

2w

Sembrar en cada familia del puerto una semilla y
recordarles a los padres de familia los valores que alguna
vez les inculcaron en (asa para que a esta nueva
generacon se le transmita, y a su vez mejorar el entorno
personal, familiary social.

Persona Familia
- Libertad - Vida - IncIusmn
- Amor - Familia - Benedicenda
- Autoestima - (omunicacion - Trabajo
- Autenticidad - Responsabilidad - Compromiso
® OctubelS  onoiana - Honestdad - Soldaridad
@ Noviembe 2015 - Fidelidad - Respeto - Justicia
@ Dicembre2015 - Trascendenda - Padencia - Pz
@ Enen 016 - Religiosidad - Humildad - Prudenda
- Fortaleza - Perdon - Magnanimidad
e o - Gratitud -~ Bondad

- Perseveranda - Generosidad - Esperanza Administracion 2015-2018
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PLATICADEVALORES 2
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5 GUAYMAS

2015-2018

COMEDOR COMUNITARIO & 2*F

Centro de Comedor Comunitario, en donde se le brinde atencion a las necesidades
alimentarias a las personas de nuestra comunidad.

OBJETIVO {QUESEHACE?

Contribuir en la disminudon de la necesidad alimentaria; ~ Se provee de alimentos nutritivos, de calidad y cantidad
ofreciendo una comida saludable a familias vulnerables  suficientes, a personas con necesidad alimentaria, para asi
dentro de unambiente digno. poder contribuira la disminucion del riesgo de desnutricion y/o
enfermedades por carecer de una sana alimentadon.

IMPACTO DELCOMEDOR

« Disminuir el hambre y mejorar los niveles de nutricion por
medio de una alimentacion correcta de las personas en
pobreza multidimensional extrema y carenda de acceso a la
alimentacion.

« Fomentarla participacion comunitaria para la erradicacion
del hambre.

« Hliminar la desnutricién y mejorar los indicadores de pesoy
talla especialmente en nifios.

SE PROYECTA:
Alimentos para

Administracion 2015-2018
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